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NABOR NA WOLNE STANOWISKO NAUCZYCIELSKIE

DYREKTOR LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO Z ODDZIAtAMI DWUJEZYCZNYMI W BOGUCHWALE

OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO NAUCZYCIELSKIE:

geografia — powyzej 0,5 etatu

Stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktora spetnia warunki okreslone w art. 9 ust.1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 poz. 984):

1.

2.
3.

Posiada wyzsze wyksztalcenie z przygotowaniem pedagogicznym lub ukonczyta zaklad
ksztatcenia nauczycieli i podejmuje pracg na stanowisku, do ktorego sa to wystarczajace
kwalifikacje;

Przestrzega podstawowych zasad moralnych;

Spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu.

Wymagania dodatkowe:

Znajomo$¢ jezyka angielskiego poswiadczona certyfikatem ujetym w Rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz.U. 2017, poz. 1575), do$wiadczenie w pracy w systemie
bilingualnym lub w szkole realizujacej kurs matury mi¢gdzynarodowe;.

Na dokumenty aplikacyjne sktadaja sie:

1.
2.

List motywacyjny.

CV z opisem przebiegu pracy zawodowej oraz adnotacjg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu rekrutacji na stanowisko nauczyciela geografii zgodnie z art. 6 ust.
1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

Poswiadczone przez kandydata kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe.

Kwestionariusz osobowy.

Poswiadczone przez kandydata kopie $§wiadectw pracy.

Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw
publicznych.

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie karne w sprawie
o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umys$lne przestgpstwo skarbowe.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 pkt 3 Karty Nauczyciela, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy,
albo kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 Karty Nauczyciela.



10. Oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawaé
w innym stosunku pracy, ktéory uniemozliwialby mu wykonywanie obowigzkoéw
nauczycielskich w pelnym wymiarze czasu pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zaklejonej kopercie, nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Liceum:
ul. Suszyckich 11, 36-040 Boguchwata, do dnia 19 lipca 2024r. do godziny 14.00 z dopiskiem:

Nabor na wolne stanowisko nauczycielskie — geografia.

Informacja podana do ogdlnej wiadomosci 5 lipca 2024r.
na stronie: http://www.liceum.boguchwala.pl

oraz

na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Boguchwale.

Konkurs bedzie miat przebieg dwuetapowy:
- weryfikacja formalna ztozonych dokumentéw aplikacyjnych;
- ocena merytoryczna kandydatow podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Termin przeprowadzenia drugiego etapu postepowania konkursowego zostanie przekazany kandydatom
zakwalifikowanym do tego etapu telefonicznie przez przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

dr Michat Figura

Dyrektor Liceum Ogdlnoksztatcacego
z Oddziatami Dwujezycznymi w Boguchwale



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

3. Dane kontaktowe

(wskazane przez osobe ubiegajqcq sie o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju  lub na okre§lonym stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ( gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku )

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
szczegoOlnych

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie)



1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Liceum Ogdlnoksztatcace z Oddziatami
Dwujezycznymi w Boguchwale z siedziba: ul. Suszyckich 11, 36-040 Boguchwata.

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidlowos¢
przetwarzania danych osobowych, z ktdrym mozna skontaktowac si¢ za posrednictwem adresu
e-mail: iod@boguchwala.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu  zatrudnienia w Liceum
Ogolnoksztatcacym z Oddziatami Dwujezycznymi w Boguchwale.

4. Podstawa do przetwarzania danych osobowych pracownikéw jest ustawa z dnia 26 czerwca
1974 Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez
pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika (tekst jednolity: Dz.U. z 2017 r., poz. 894);

5. Podanie danych jest obowigzkowe i konieczne do realizacji celow, do jakich zostaly zebrane;

6. Dane nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa;

7. Dane przechowywane beda przez okres zatrudnienia, a po ustaniu stosunku pracy przez 50
lat zgodnie z przepisami: ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach (tekst jednolity :Dz. U. z 2017 r., poz.1086) oraz ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach 1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity: Dz. U z 2017
r., poz. 1383, ze zm.);

8. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu;

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Wyrazam zgode na wykorzystanie mojego wizerunku w formie zdjgcia przez Liceum
Ogo6lnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi w Boguchwale w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkéw pracowniczych na podstawie umowy o prace w celu: dotaczenia do akt
pracowniczych przetwarzanych w wersji papierowej oraz elektronicznej, wydania legitymacji
stuzbowej, przez czas wynikajacy z przepisow ustawy - Kodeks Pracy.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



